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ВВЕДЕНИЕ. 

    Публичный отчет (далее – отчет) содержит аналитическую информацию о направлениях, 

специфике и результатах деятельности Муниципального бюджетного учреждения спортивной 

школы олимпийского резерва «Атом» (далее – Учреждение). 

Представленная информация основана на данных мониторинга тренировочного,учебно-

воспитательного процесса, статистической отчетности, содержании внешних рецензий и 

отзывов представителей общественности. 

Отчет является средством обеспечения информационной открытости Учреждения, носит 

публичный характер. 

 

Цель: обеспечение информированности социума, создание условий для широкого обсуждения 

и внешней оценки деятельности, результатах, проблемах функционирования, перспективах 

развития Учреждения. 

 

Задачи: 

 отразить в полном объёме состояние всех сфер деятельности Учреждения; 

 помочь родителям (законным представителям) обучающихся сориентироваться 

в особенностях дополнительных образовательных услуг, реализуемых в Учреждении; 

 проанализировать кадровые, инновационные, материально-технические, финансовые 

ресурсы функционирования Учреждения, определив их потенциал; 

 сформулировать актуальные проблемы и наметить перспективные направления 

деятельности Учреждения. 

 

Основные целевые группы и их мотивационная ориентация: 

Родители - выбор образовательных программ, участие в управлении Учреждением; 

Обучающиеся - выбор образовательных программ, участие в управлении Учреждением в 

органах самоуправления в Учреждении; 

Тренеры  - участие в управлении Учреждением, определение перспектив развития 

содержания образовательного процесса, с учётом его модернизации, повышение квалификации 

и методической грамотности; 

Учредитель - оценка деятельности тренерского   коллектива и обучающихся, 

административная поддержка развития Учреждения; 

Социальные партнеры - определение форм и перспектив сотрудничества. 

 

   Отчет содержит общую характеристику Учреждения, контингента спортсменов, 

обучающихся, информацию о структуре управления Учреждением, анализ кадровых, 

инновационных, материально-технических, финансовых ресурсов функционирования 

Учреждения, развернутую характеристику образовательных услуг. 

   Особое внимание в отчете уделено результатам образовательной деятельности, в том числе, 

результатам, показанными спортсменами на соревнованиях. 

  Анализ представленной информации сопровождается таблицами, схемами и диаграммами с 

комментариями. 

На основании анализа сферы  деятельности СШОР «Атом»  в отдельном разделе представлены 

выводы, с определением проблем Учреждения и перспектив ближайшего развития (2021-2022 

учебный год). 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 



4 
 

 

Наименование учреждения (по Уставу): Муниципальное бюджетное учреждение спортивная 

школа олимпийского резерва «Атом» 

Год основания – 2013. 

Тип:  бюджетное учреждение. 

Организационно-правовая форма:  муниципальная. 

Учредитель: Учредителем Учреждения является муниципальное образование город Саров, от 

имени которого действует Администрация города Сарова. 

Руководитель (должность, Ф.И.О.): директор Вавилкина Татьяна Константиновна. 

Контактная информация: 

Адрес Учреждения (юридический): 607187, Российская Федерация, Нижегородская область, 

г.Саров, ул. Академика Харитона, д.3, пом.В2. 

Адрес осуществления образовательной деятельности: 607187, Российская Федерация, 

Нижегородская область, г.Саров, ул. Академика Харитона, д.20 

Телефоны: 

директор: (83130) 4-98-13; 

вахта: (83130) 6-57-74; 

бухгалтерия: (83130) 7-39-49. 

Факс: (83130) 7-72-82. 

Электронная почта: skiatom@mail.ru.  

Адрес сайта: http://www. skiatom.ru/. 

   Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации», уставом Учреждения, Программой развития Учреждения, годовым 

планом работы Учреждения. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации» от 04.12.2007. № 412-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О 

физической культуре и спорте в Российской Федерации» от 06.12.2011 г.Приказ от 27.12.2013 N 

1125 "Об утверждении особенностей организации и осуществления образовательной, 

тренировочной и методической деятельности в области физической культуры и спорта" 

(зарегистрирован Минюстом России 05.03.2014, регистрационный №31522) Приказ от 

12.09.2013 №730 "Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму 

содержания, структуре, условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

программ в области физической культуры и спорта и к срокам обучения по этим программам" 

(зарегистрирован Минюстом России 02.12.2013 г., регистрационный № 30530);Приказ от 

12.09.2013 № 731 "Об утверждении Порядка приема на обучение по дополнительным 

предпрофессиональным программам в области физической культуры и спорта" 

(зарегистрирован Минюстом России 02.12.2013 г., регистрационный № 30531);Приказ 

Министерства спорта РФ от 30.10.2015 № 999 «Об утверждении требований к обеспечению 

подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд РФ» 

Учредительные документы. 

Учреждение зарегистрировано Межрайонной инспекцией ФНС России №3 по Нижегородской 

области  

Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе выдано 

Инспекцией ФНС России№3 по Нижегородской области ; 

ОГРН 1125254000343. 

Устав Учреждения утверждён приказом директора Департамента по делам молодежи и спорта 

Администрации г. Саров от 05.12.2018г.  № 138п; дата внесения записи в ЕГРЮЛ 27.03.2019 г. 

за государственным регистрационным номером 2195275314441 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности 52Л01№0004649, выдана 

министерством образования Нижегородской области 11.04.2019 г., регистрационный номер 52. 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

mailto:skiatom@mail.ru
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Количество обучающихся. 

На начало 2020-2021 учебного года в Учреждении обучалось 135 обучающихся 

из них: 

 группа СОГ  (общеразвивающая программа) – 30 человек  

 тренировочная группа (программа спортивной подготовки) – 90человек  

 группа спортивного совершенствования (программа спортивной подготовки) – 15 человек  

Организация учебного процесса: 

 для групп начальной подготовки -  6-9 часов в неделю; 

для -тренировочных групп- 12-18часов в неделю; 

 для группы спортивного совершенствования – 28часов в неделю 

Режим работы. 

Учреждение работает по шестидневной рабочей неделе. 

 

 Специфика микрорайона расположения Учреждения. 

  Учреждение  находится в старой части города, лесном массиве. Рядом с учреждением 

расположена средняя общеобразовательная школа №20, детский сад №37, художественная и 

музыкальная школы. Учреждение расположено в шаговой доступности от городской 

инфраструктуры, что является удобным для посещения детьми и населением города территории 

учреждения. 

    В микрорайоне Учреждения  расположены 3 продовольственных магазина. 

 

РАЗДЕЛ. 2. Краткая характеристика Программы развития 

Муниципального  бюджетного учреждения спортивная школа олимпийского резерва «Атом» на 

2021-2023 годы 

Наименование 

Программы 

Программа развития муниципального бюджетного учреждения спортивная 

школа олимпийского резерва «Атом» на 2021-2023 годы 

Краткое наименование: Программа 

Основание для 

разработки 

Программы 

Конституция Российской Федерации 

ФЗ «Об образовании» № 273-ФЗ от 29.12.2012г. с изменениями и 

дополнениями 

ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» № 329-ФЗ 

от 04.12.2007г. с изменениями и дополнениями 

Приказ Министерства спорта РФ №1125 от 27.12.2013г. "Об утверждении 

особенностей организации и осуществления образовательной, 

тренировочной и методической деятельности в области физической 

культуры и спорта" 

Приказ Министерства просвещения РФ №196 от 9.11.2018г. “Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам” 

Приказ Министерства спорта Российской Федерации №730 от 12.09.2013г. 

"Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму 

содержания, структуре, условиям реализации дополнительных 

предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта 

и к срокам обучения по этим программам"  

Приказ Министерства спорта РФ № 731 от 12.09.2013г. "Об утверждении 

Порядка приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным 

программам в области физической культуры и спорта"  

Приказ Министерства спорта РФ № 999 от 30.10.2015г. «Об утверждении 

требований к обеспечению подготовки спортивного резерва для спортивных 

сборных команд РФ» 

Приказ Минспорта России №250 от 20.03.2019г. "Об утверждении 

Федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта лыжные 

гонки"  
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Муниципальная программа «Физическая культура, массовый спорт и 

молодежная политика города Сарова Нижегородской области» №4470 от 

31.10.2014г. 

Устав Муниципального бюджетного учреждения спортивная школа 

олимпийского резерва «Атом» № 138П от 05.12.2018г. 

Заказчик 

Программы 

Работники, родители, обучающиеся и спортсмены Муниципального 

бюджетного учреждения спортивная школа олимпийского резерва «Атом»  

СШОР «Атом» (СШОР «Атом») 

Разработчик 

Программы 

СШОР «Атом» 

Цель 

Программы 

Создание условий для эффективной подготовки спортивного резерва 

сборных команд города и области по лыжным гонкам с применением 

инновационных технологий, используемых в современном лыжном спорте 

Задачи 

программы 

Осуществлять отбор и подготовку наиболее одаренных детей, имеющих 

перспективы, для достижения высоких спортивных результатов. 

Развивать сетевое взаимодействие с ГАУ НО «Центр спортивной 

подготовки» при реализации программы спортивной подготовки с целью 

создания благоприятных условий в образовательном и тренировочном 

процессах для перспективных спортсменов. 

Развивать межведомственное взаимодействие с организациями спорта, 

здравоохранения, образования, Федерацией лыжных гонок Нижегородской 

области, Федерацией лыжных гонок города Сарова.  

Совершенствовать систему взаимодействия участников тренировочного и 

образовательного процессов. 

Создать систему непрерывного повышения квалификации и 

профессионального мастерства  тренеров, тренеров-преподавателей с целью 

внедрения инновационных технологий в организацию тренировочного и 

образовательного процессов. 

Совершенствовать организацию имиджевых мероприятий для 

популяризации лыжного спорта в городе и привлечения детей и молодежи к 

занятиям спортом. 

Содействовать вовлечению граждан старшего поколения в активную 

спортивную, общественную деятельность посредством внедрения в 

деятельность учреждения  занятий  скандинавской ходьбой. 

Развивать государственно – частное партнерство и платные услуги для 

повышения финансового и материально-технического обеспечения процесса 

спортивной подготовки в учреждении. 

Сроки и этапы 

реализации 

Программы 

Программа реализуется в один этап - 2021-2023 годы 

 

Исполнители 

основных 

мероприятий 

Программы 

Коллектив СШОР «Атом», родители, общественность города Сарова 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Программы 

Бюджетное финансирование; приносящая доход деятельность; 

добровольные пожертвования; гранты 

 

 

  2021 2022 2023 

доход от приносящей доход 

деятельности, тыс.руб. 408,60 408,60 408,60 
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субсидия на выполнение 

муниципального задания, 

тыс.руб. 14 276,60 14 352,00 14 350,20 

субсидии на иные цели, 

тыс.руб. 1 251,10 739,10 739,10 

Реконструкция, тыс.руб.      3 998,00 

 Итого, тыс.руб.  15 936,30 15 499,70 19 495,90 
 

Оценка 

эффективности 

реализации 

Программы 

Оценка эффективности Программы происходит по индикаторам достижения 

цели Программы путем сравнения текущих значений с установленными по 

каждому индикатору 

Система 

организации 

контроля за 

исполнением 

Программы 

Информация о выполнении мероприятий программы и использовании 

финансовых средств предоставляется СШОР «Атом» в Департамент по 

делам молодежи и спорта Администрации г. Сарова в установленном 

порядке. 

Отчетность о реализации Программы представляется один раз в год в форме 

Публичного отчета учреждения 

Индикаторы 

достижения 

цели 

Программы 

Направление «Повышение эффективности образовательного и 

тренировочного процесса» 

1. Сохранение численности занимающихся в отделении «лыжные гонки», 

согласно муниципальному заданию (пропаганда здорового образа жизни, 

пропаганда лыжного спорта через проведение массовых мероприятий для 

горожан (не менее 3 в год).  

2. Сохранение стабильного состава подготовленных спортсменов - 

разрядников (не менее 30 человек в год). 

3. Рост количества победителей и призеров международных, всероссийских, 

областных и городских соревнований:  

1-2 год – на 1-2 человека, принявших участие в 2021-2022уч. г. 

3-4 год – на 2-3 человека, принявших участие в 2023 

Направление «Повышение уровня теоретических знаний, 

совершенствование практических навыков и умений сотрудников в 

связи с постоянно повышающимися требованиями» 

1. Обучение тренеров на курсах повышения квалификации (1 раз в 4года). 

2. Проведение семинаров, мастер-классов для тренеров учреждения (не 

менее 3 в год). 

3. Обучение тренеров и членов федерации Лыжных гонок на судейских 

семинарах (1 раз в 4года).  

Направление «Обновление инфраструктуры, материально-технической 

базы» 
1.Реконструкция  лыжной базы, с учетом современных требований 

(разработка ПСД на строительство здания «Лыжная база» и системы 

оснежения лыжных трасс) 

2.Внедрение новых технологий в области спорта (наличие лыжного 

снаряжения, оборудования (как для тренировочного процесса, так и для 

проведения соревнований). 

Направление «Обновление содержания и форм спортивных событий 

разного уровня для различных категорий горожан» 
1.Сформированность  3 групп для занятий скандинавской ходьбой, 

организация и проведение соревнований городского (областного) уровня по 

скандинавской ходьбе. 

2. Количество спортивных событий, проведенных в рамках Программы 

совместно с партнерами Программы – не менее 25 мероприятий в год 
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 Особая роль  в деятельности Учреждения принадлежит тренерскому коллективу. Учреждение 

имеет достаточно высоко профессиональный тренерско-преподавательский коллектив 

(Заслуженный тренер России-2 человека,  высшая категория-4 человека, 1 – первая категория) 

   Работа с родителями основывается на системе анкетирования, индивидуальных 

собеседованиях. Необходимо стимулировать сотрудничество родителей с Учреждением в 

качестве общественных помощников . 

  К совместной работе Учреждения  привлекаются спортивные федерации города, учреждения 

спорта, учреждения дополнительного образования города, медицины   и родительская 

общественность. 

   Задача медицинской службы– отслеживать и корректировать процессы физического и 

функционального  развития детей. Силами врача, медсестры  проводятся медицинские осмотры  

обучающихся. 

 

 

РАЗДЕЛ. 3. ХАРАКТЕРИСТИКА КОЛЛЕКТИВА УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

   В школе работает сплоченный тренерский  коллектив, способный добиваться  стабильно 

высоких  спортивных результатов.  

Руководство Учреждения 

Директор – Вавилкина Татьяна Константиновна 

Администрация Учреждения: 

 Главный бухгалтер – Гаврилкевич Татьяна Дмитриевна 

 Экономист – Пушкарь Евгения Александровна,  

 Бухгалтер– Батюшова Лариса Николаевна 

 Инструктор-методист - Кузьменко Светлана Александровна 

 начальник спортивных сооружений- Сазанов Дмитрий Александрович 

 

Количество штатных работников учреждения (с  совместителями): 

2019-2020 учебный год, 2020-2021 учебный год, 2021-2022 учебный год 

 

 
 

Из них: 

 администрация – 4 человека: 

 директор – 1 

 тренеры– 5 человек 

Количество работников учреждения (персонал) –28 человек 

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

2019-2020 2020-2021 2021-2022

общее количество 
работников 

тренеры2
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Средний возраст тренерского персонала составляет– 51 год 

Средний возраст администрации учреждения – 48лет. 

В 2020-2021 учебном году процент лиц пенсионного возраста от общего состава работников 

составил-  23,7%. 

 

 

 

Стажевые группы тренерского состава  

2020-2021 учебный год                                                             2021-2022 учебный год 

Свыше 25 – 4   Свыше 25 – 4 

16-25 лет -2                                                                                       16-25 лет -2 

6 – 15 лет – 4                                                                                     6 – 15 лет – 4 

 До 6 лет-0 до 6 лет-0  

 

 
 

   Данные показатели свидетельствуют о том, что по-прежнему наиболее многочисленная 

группа тренерского состава имеет стаж работы более от16 лет и старше  

   Уменьшилось  число работников со стажем не менее 6 лет, что свидетельствует о постоянном 

месте работы молодых специалистов в Учреждение. Необходимо продолжать работу работу по 

привлечению молодых специалистов. 

 

Образовательный уровень тренеров. 

 

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

свыше 25 лет 16-25 лет 6-15 лет до 6 лет

2020-2021

Столбец1

2021-2022

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

высшее

2020-2021

2019-2020

#REF!

#REF!
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Образовательный уровень штатных работников учреждения в 2021-2022 

учебном году представлен в таблице: 

Образование Количество % от общего числа сотрудников 

высшее профессиональное – 60,7% 

среднее профессиональное - 21,4% 

среднее -17,9% 

 
Стремление к совершенствованию профессионализма и повышению квалификации наглядно 

демонстрирует аттестация тренеров, в 2021-2022 учебном году все тренеры имеют высшую 

квалификационную категорию (Седов Н.Е., Седова Е.С., Шаров П.Н.., Седов П.Н.,Смищук 

И.В.) Кроме этого все тренеры  прошли курсы повышения квалификации в 2021 году. 

Квалификационные категории педагогов 

  Количество тренеров, не имеющих квалификационной категории - 0  

В Учреждение  работает 2 заслуженных тренера  РФ (Седов Н.Е., Седова Е.С.) 

    Таким образом, главными направлениями кадровой политики Учреждения  в 2021-2022 

учебном году остается: 

 развитие профессионализма тренеров с учетом введенных профессиональных стандартов; 

 привлечение молодых специалистов и сохранение существующего кадрового потенциала; 

 

ОБЩИЙ ВЫВОД: 

Тренерский состав достаточно стабилен и профессионален. 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 4. ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩИХСЯ И АНАЛИЗ РАБОТЫ. 

      

В Учреждении строго соблюдаются Правила для учащихся, Устав Учреждения. Ведётся 

контроль посещаемости тренировочного процесса. Уделяется большое внимание 

психологической подготовки спортсменов , так как она имеет большое значении в лыжном 

спорте. Кроме этого спортсмены (тренировочные группы и группа спортивного 

совершенствования) ведет дневники тренировок, где ежедневно фиксируют тренировки и 

самочувствие.   Тренеры  ежемесячно осуществляют контроль за ведением дневников 

тренировок и выполненному объему тренировочных нагрузок. 

   Саморазвивающаяся личность – это и цель, и желаемый результат воспитания. 

Воспитательная система Учреждения строится на коллективных делах, а самоуправление дает 

возможность каждому попробовать соотнести свои возможности с желаниями, учит 

ответственности за принятое решение, уважению к другому мнению. 

 

высшее-18

среднее-
профессиональное-6

среднее-5
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Методическая работа 

   В 2021-2022 г. МО особое внимание уделяло изучению  федеральных государственных 

стандартов по лыжной подготовке, а также программам общеразвивающим и программам 

спортивной подготовки. 

Согласно годовому плану работы в СШОР «Атом» по лыжным гонкам велась методическая 

работа по следующим разделам: 

 - методические консультации для родителей и детей; 

 изучение и обобщение новых технологий и методик в культивируемом виде 

спорта – лыжные гонки; 

 проведение открытых тренировочных занятий; 

  проведение «мастер-класс» по технике лыжных ходов и по современной 

подготовке лыжного инвентаря; 

 просветительская работа по лыжному спорту и здоровому образу жизни; 

 курсы повышение профессиональной компетенции тренеров, корректировка и 

внедрение программы спортивной подготовки. 

   Ежегодно обучающиеся Учреждения  являются победителями и призерами областных, 

Российских и международных соревнований. 

    Наличие современного учебно-методического обеспечения тренировочного процесса 

способствует наиболее полному удовлетворению социальных и образовательных запросов 

обучающихся, их родителей, тренеров. 

Социальная работа 

    Анализируя характеристику социального статуса семей обучающихся, необходимо отметить, 

что встречаются различные категории семей.  

Сравнительные данные за последние 2 года: 

 

 2020-2021 учебный год 2021-2022 учебный год 

Общее количество 

обучающихся в школе 

135 135 

Количество многодетных 

семей 

9 7 

Количество опекаемых 

детей 

0 0 

Количество матерей-одиночек 8 8 

Количество неполных 

семей 

14 14 
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Достижения воспитанников СШОР «Атом» 

 

  Контингент спортсменов (обучающихся) сохраняется ежегодно примерно в одинаковых 

пропорциях. Увеличивается  количество девушек, занимающихся лыжными гонками. 

Кроме этого, воспитанники учреждения являются победителями и призерами областных, 

российских и международных соревнований: 

• Седова Анастасия –  победитель Первенства мира среди молодежи, бронзовый  призер  

Олимпийских игр, бронзовый призер  Чемпионата мира, бронзовый призер Этапов 

Кубка мира. 

  Родионов Никита- Призер Первенства России среди юношей и девушек 19-20 лет, 

победитель  Первенства мира. 

  Мальцев Артем – победитель и неоднократный призер Первенства России, призер Этапа 

Кубка мира в Корее., неоднократный призер Этапов Кубка мира, серебряный призер 

Чемпионата мира. 2022г- Участник Олимпийских игр в  Китае. 

 В 2017 году – Мальцев Артем – Мастер спорта Международного класса. 2018 году -  

Седова Анастасия –Заслуженный мастер спорта, в 2020 году звание  Мастера спорта 

России присвоено Родионову Никите и Шарову Сергею. 

Количество соревнований и участников, принявших в них участие. 

1.3.4 Количество соревнований и участников, принявших в них участие. 

Статистический данные: 

1. Спортивное мастерство. 

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

2020-2021

2021-2022
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Спортсмены, включенные в списки сборных РФ на 2022 год: 

 

Результаты выступлений на международных соревнованиях в 2020 году  

 

 

 

 

 

№пп ФИ 

спортсмена 

Дата 

рождения 

Звание, 

разряд 

Наименование 

мероприятия, сроки и 

место проведения 

Место ФИО тренера 

1. Мальцев 

Артём 

24.05.1993 МСМК МС FIS Goms    

(Швейцария) 05-

06.12.2020  

 

Кубок мира  

12.-13.12.2020 

Davos(Швейцария) 

19.12.2020 Dresden 

(Германия) 

01-03.01.2021 Val 

Mustair (Швейцария) 

 

05-06.01.2021 Toblach 

(Италия) 

08-10.01.2021 Val di 

Fiemme (Италия) 

 

23.01.2021 Lahti 

(Финляндия) 

29-30.01.2021 Falun 

(Швеция) 

13-14.03.2021 Engadin 

(Швейцария) 

 

Чемпионат мира 

03-05.02.2021  

Obersdorf (Германия) 

 

1 место 

1 место, 

 

 

7 место 

3 место  

22 место 

 

5 место 

13 место 

2 место 

5 место 

8 место 

27 место 

6 место 

12 место 

35 место 

 

16 место 

17 место 

6 место 

27 место 

 

 

2 место 

5 место 

Седов Н.Е. 

Мальцева 

С.Е. 

2. Родионов 

Никита 

15.02.2003 МС  Первенство мира 

среди юниоров 

13.02.2021 Vuokatti 

(Финляндия)  

4 место Седов Н.Е. 

        

 

 

Результаты выступлений на всероссийских соревнованиях, ЧР, ПР, КР, ПФО в 2020-2021отчетном году:  

№пп ФИО спортсмена Дата 

рождения 

Звание, разряд Состав ФИО тренера 

1 Родионов Никита 

Анатольевич 

15.02.2003 МС Основной 

юниорский 

Седов Н.Е. 

Седова Е.С. 

2 Мальцев Артем 

Игоревич 

24.05.1993 МСМК Основной Седов Н.Е. 

Мальцева С.Е. 

3 Шаров Сергей 

Павлович 

28.08.2003 МС Основной 

юниорский 

Седов Н.Е. 

Седова Е.С. 
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(Заполняются только призовые места на каждого спортсмена сборной Нижегородской области) 

 

 

 

 

 

 

№пп ФИ 

спортсмена 

Дата 

рождения 

Звание, 

разряд 

Наименование 

мероприятия, сроки и 

место проведения 

Место ФИО тренера 

1 Мальцев 

Артём 

24.05.1993 МСМК ЧР Тюмень 30.03.2021 1 место Седов Н.Е., 

Мальцева 

С.Е. 

2. Кулешов 

Александр 

27.01.1993 МС ВС Сыктывкар        

28-29.11.2020 

ЧФО Кирово-Чепецк 

30-31.01.2021 

1 место 

3место 

1 место 

2 место 

Седов Н.Е. 

3. Родионов 

Никита 

15.02.2003 МС ВС Сыктывкар 

28.11.2020 

ВС Ю 17-18 

Сыктывкар 05-08.12. 

2020 

ВС юниоры 19-20 

Тюмень 17.12.2020 

ПР Ю 17-18 

Сыктывкар 10-14.03. 

2021  

ПР юниоры 19-20 

Кирово-Чепецк 

21.03.2021 

1 место 

 

1 место, 

1 место,  

 

2 место 

 

 

1 место 

2 место 

 

2 место 

3 место 

Седов Н.Е. 

4. Шаров 

Сергей 

27.08.2003 МС ПФО  Заинск           

21-24.01.2021 

 

ЧФО Кирово-Чепецк 

30.01.2021 

2 место, 

3 место,  

2 место 

1 место 

Седов Н.Е. 

5. Седов Петр 24.08.1990 МСМК ЧФО Кирово-Чепецк 

30.01.2021 

1 место 

3 место 

Седов Н.Е. 

 

2. Спортивно-массовая работа: 

1.  Информация о проведенных в 2021 отчетном году в Нижегородской области Всероссийских 

соревнований:  

№ пп Наименование соревнования Район, город, 

сроки и место проведения 

Число 

участников 

1. Чемпионат России  по 

лыжероллерам 

Саров 02-08.08.2021г. 280 

2. Массовые соревнования по 

лыжным гонкам в рамках 

Всероссийских соревнований 

«Лыжня России 2022» 

Саров 300 

   ИТОГО: 580 человек. 

 

 

 

 

 
 

РАЗДЕЛ 5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА УЧРЕЖДЕНИЯ. 
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Муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа олимпийского резерва 

«Атом», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с постановлением 

Администрации города Сарова от 17.02.2012 № 607 «О создании муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей детско-юношеской 

спортивной школы «Атом». 

На основании распоряжения Правительства Нижегородской области от 24 января 2013 

года № 88-р «Об утверждении перечней муниципальных учреждений и муниципального 

имущества, передаваемых из собственности городского округа города Саров в государственную 

собственность Нижегородской области» Муниципальное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования детей детско-юношеская спортивная школа «Атом» 

передано в государственную собственность Нижегородской области. 

Приказом Министерства спорта и молодежной политики Нижегородской области от 

23.01.2013 № 115 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей детско-юношеская спортивная школа «Атом» переименовано в 

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей 

«Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Атом». 

На основании постановления Правительства Нижегородской области от 19.08.2013 № 

560 «О мероприятиях по передаче органам местного самоуправления муниципальных районов 

и городских округов Нижегородской области государственных учреждений отрасли физическая 

культура и спорт с 1 января 2014 года», распоряжения Правительства Нижегородской области 

от 29.11.2013 № 2479-р «Об утверждении перечней государственных учреждений 

государственного имущества, передаваемых из государственной собственности Нижегородской 

области в муниципальную собственность городского округа город Саров» передано в 

муниципальную собственность городского округа город Саров. 

На основании постановления Администрации города Сарова от 23.12.2013 № 6938 «О 

принятии Государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского 

резерва «Атом» переименовано в Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва 

«Атом». 

На основании постановления Администрации города Сарова от 06.11.2018 № 3337 «О 

переименовании специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпийского 

резерва (СДЮСШОР) города Сарова» Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования специализированная детско-юношеская спортивная школа 

олимпийского резерва «Атом» переименовано в Муниципальное бюджетное учреждение 

спортивную школу олимпийского резерва «Атом». 

Основной целью деятельности Учреждения является развитие физической культуры и 

спорта, организация и реализация программ спортивной подготовки по лыжным гонкам и 

подготовка спортсменов высокого класса, способных войти кандидатами в составы спортивных 

сборных команд Нижегородской области и Российской Федерации. 

Предметом деятельности Учреждения является организация тренировочного процесса, 

направленного на физическое воспитание и совершенствование спортивного мастерства лиц, 

проходящих спортивную подготовку. 

Учреждение реализует программу спортивной подготовки по лыжным гонкам, 

дополнительную общеобразовательную программу физкультурно-спортивной направленности.  

Материально-техническое обеспечение: 

 

Наименование помещения Количество 

помещений 
Количество 

(кв.м) 
1 здание (офисное помещение) ул. Академика Харитона, 

д.3, пом. В 2 
– 142,1 кв.м 
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2 здание (лыжная база) ул. Академика Харитона, д.20 – 519 кв.м 

ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ – 661,1 кв.м 

в том числе, для обеспечения тренировочного процесса: 

Лыжероллерная трасса  2424 п.м 

Дополнительная лыжероллерная трасса  8485 кв.м 

Судейский домик  58,97 кв.м 
Сарай  32,7 кв.м 
Спортивные и игровые площадки  1296,68 кв.м. 

 

-      За 2021-2022  было приобретено: 

              - Лыжи 

             - Летняя экипировка 

             - Крепления 

              - Утепленные костюмы 

              - Палки лыжные 

Учреждение  осуществляет приносящую доход деятельность (прокат велосипедов, сноутюбов и 

лыж ) 

Общая сумма по приносящей доход деятельности составила – 262 630,00 

Работа сайта Учреждения. 

 

Наполнение сайта Учреждения  – это еще одно из важных направлений работы текущего года. 

Сайт постоянно пополняется новой информацией,  включает в себя несколько  разделов. 

Сайт – информационный ресурс, который создаётся в целях расширения информационного 

пространства образовательного учреждения и решает следующие задачи: 

 информационное обеспечение участников образовательного процесса; 

 повышение открытости и доступности образовательного процесса; 

 создание условий для использования новых форм, методов обучения и воспитания; 

 формирование комплексной информационной среды  учреждения; 

 формирование положительного имиджа учреждения; 

 распространение инновационного опыта учреждения; 

 осуществление обратной связи с участниками образовательного процесса 

   Сайт содержит важную для всех участников тренировочного и  образовательного  процесса 

информацию, обновляемые новости, официальную информацию. 

    Галерея фотографий – отчётов о наших традиционных мероприятиях, информация, связанная 

с соревновательным процессом, лучших воспитанниках школы  и многое другое призвано 

информировать учеников и родителей о всех аспектах разносторонней жизни Учреждения. 

Вывод: 

  Использование компьютерных технологий повышает общий уровень тренировочного  

процесса, усиливает мотивацию обучающихся. 

    Но наряду с этим имеется в работе  учреждения ещё много  трудностей с использованием в 

работе ИКТ. Одна из главных трудностей – недостаточное владение тренерами современными 

компьютерными программами, необходимыми для полноценной работы, поэтому тренерам 

необходимо работать над самообразованием в области использования ИКТ в  тренировочном 

процессе. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ОСОБЕННОСТИ УЧЕБНОГО ПЛАНА 

НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 
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    Учебный план Учреждения  составлен в соответствии с Федеральным государственным 

стандартами по виду спорта лыжные гонки, на основе Всероссийского календаря соревнований 

по лыжным гонкам и на основе областного календаря соревнований по лыжным гонкам. 

При разработке учебного плана использовались следующие нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации 

2.  Закон РФ от 21.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

3. Федеральный государственный стандарт по виду спорта лыжные гонки 

4. Закон РФ № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» от 

04.12.2007г. 

5.Закон РФ № 412-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и 

спорте в Российской Федерации» от 06.12.2011г. 

    В Школе ежегодно проходят  обучение 135 воспитанников: 

  по дополнительный общеразвивающей программе -30 человек 

по программе спортивной подготовки -105 человек 

Характеристика реализуемых программ: 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы спортивной подготовки по лыжным гонкам СШОР «Атом»  

(на 52 недели тренировочных занятий) 

 

№ 

п/п 

Виды подготовки Количество часов 

Этап 

начальной 

подготовки 

 

Тренировочный 

этап (этап 

спортивной 

специализации) 

Этап 

совершенствования 

спортивного 

мастерства 

до 

года 

свыше 

года 

до двух 

лет 

свыше 

двух лет 

до двух 

лет 

свыше 

двух лет 

1. Объем физической 

нагрузки: 

256 400 552 730 950 1093 

1.1. Общая физическая 

подготовка 

194 274 306 336 336 364 

1.2. Специальная 

физическая подготовка 

62 126 218 300 460 527 

1.3. Участие в спортивных 

соревнованиях 

- 14 28 94 154 202 

2. Техническая 

подготовка 

50 48 122 112 136 174 

3. Тактическая, 

теоретическая, 

психологическая 

подготовка 

- - 24 46 62 72 
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4. Инструкторская и 

судейская практика 

- - 12 27 25 30 

5. Медико – 

биологические, 

восстановительные 

мероприятия 

- - 12 12 60 72 

6. Тестирование и 

контроль 

6 6 6 9 15 15 

 Всего часов в год 312 468 728 936 1248 1456 

 

 

 

Учебный план  

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 

по лыжным гонкам СШОР «Атом»  

(на 36 недель тренировочных занятий) 

 

  

Разделы подготовки Количество часов    

СОГ-1 

 

СОГ-2 

 

СОГ-3 

 

Формы 

текущего контроля 

успеваемости 

Формы 

промежуточ

ной 

аттестации 

Теория и методика 

физической культуры и 

спорта, час 

 

10 12 12 зачет зачет 

Физическая подготовка, час 

 

75 70 65 сдача контрольных 

нормативов 

сдача 

контрольных 

нормативов 

Избранный вид спорта, час 

 
101 

 

104 

 

109 

 

зачет зачет 

Другие виды спорта и 

подвижные игры, час 

 

30 30 30 зачет зачет 

ИТОГО часов на 36 недель 216 216 216   

 

 

 

 

 

 

 

Цель СШОР «Атом» на 2021-2022 учебный год. 

Цель  
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Основной целью деятельности Учреждения является развитие физической культуры и 

спорта, организация и реализация программ спортивной подготовки по лыжным гонкам и 

подготовка спортсменов высокого класса, способных войти кандидатами в составы спортивных 

сборных команд Нижегородской области и Российской Федерации. 

Предметом деятельности Учреждения является организация тренировочного процесса, 

направленного на физическое воспитание и совершенствование спортивного мастерства лиц, 

проходящих спортивную подготовку. 

 

РАЗДЕЛ 7. АНАЛИЗ КОНТИНГЕНТА И СОХРАННОСТЬ КОНТИНГЕНТА 

В 2020-2021 УЧЕБНОМ ГОДУ. 

В СШОР «Атом» обучается 135 воспитанников, в возрасте от 7 до 30лет. 

 Сохранность контингента обучающихся на конец учебного года приведена в таблице. 

Сохранность контингента обучающихся 

№ ФИО тренера группы Показатель на 

начало уч.г. 

Показатель на 

конец уч.г. 

% сохран.контин. 

1 Седов Н.Е. 

(ср.% сохр.- 

100%) 

ССМ-5 г.об. 9 9 100% 

НП-2 15 15 100% 

2 Седова Е.С. 

(ср.% сохр.- 

72,7.%) 

ТГ-1 г.об. 11 5 45,4% 

ССМ-2 6 6 100% 

3 Шаров П.Н. 

(ср.% сохр.- 

82,2%) 

СОГ-1 15 15 80% 

СОГ-3 15 7 46,7% 

ТГ-2 г.об 10 10 100% 

4 Смищук И.В. 

(ср.% сохр.- 

83,3%) 

НП-1 г.об. 16 16 100% 

НП-3 г.об. 14 11 78,6.% 

ТГ-2т г.об. 14 10 71,4% 

5. Седов П.Н 

(ср.% сохр.- 

100%) 

ТГ-4 г.об. 10 10 100% 

Всего по СШОР 

«Атом» в целом 
11групп 135  87,4% 

 
 В ходе анализа представленных в таблице данных можно сделать следующие выводы: 

  Сохранность контингента в СШОР «Атом» на конец учебного года составила 

87,4%. В частности необходимо отметить высокий процент сохранности 

контингента у всех тренеров.  

 Стабильность в  показателях сохранности контингента  у тренера  Смищук И.В.  
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..  

 

РАЗДЕЛ 8. ИТОГИ РАБОТЫ ЛЕТНЕЙ  КАМПАНИИ 

 

          На основании приказа директора СШОР «Атом»  в 2020-2021 году были организованы 

следующие тренировочные сборы:  в городе Саров-1, 2 тренировочных сбора в ДОЛ «Лесная 

поляна» и один сбор в г. Саранске.  Цель– продолжение тренировочного процесса, подготовка к 

предстоящему зимнему сезону. 

        Тренировочный  процесс  с детьми  проводилась под руководством администрации СШОР 

«Атом» по утвержденному плану. Вся документация велась в полном объеме в соответствии с 

требованиями. 

    В конце тренировочного сбора прошли контрольные тренировки по лыжероллерам и кроссу, 

которые  позволили оценить степень готовности спортсменов на данном этапе подготовки. 

    В августе месяце на базе СШОР «Атом» пройдет «Чемпионат России по скоростным 

лыжероллерам», где примут участие спортсмены СШОР «Атом». 

     На протяжении летнего периода  уделялось особое внимание выполнению сотрудниками и 

детьми правил охраны труда,  правила  техники безопасности и  пожарной безопасности. Перед 

началом сбором для сотрудников и детей был проведён целевой инструктаж.  

    Спортсмены  тренеров  Седова Н.Е., Седовой Е.С., Седова П.Н., Шарова П.Н.  на 1 и 3 

летнюю смену выезжали в загородный лагерь «Лесная поляна» для прохождения учебно-

тренировочного сбора:  

1 смена- 32 человека 

3 смена- 10 человек 

В г. Саранске прошли сборы 7 спортсменов. В июле месяце прошли сбор на базе СШОР 

«Атом» -56 спортсменов. 

   ИТОГО:  в 2021-2021 году прошли тренировочный сбор 105 спортсменов СШОР 

«Атом». 
 

    В целом, можно отметить, что за время летней кампании сотрудниками СШОР «Атом» были 

созданы благоприятные условия для всесторонней подготовки спортсменов к предстоящему 

зимнему сезону, укрепления здоровья . 

 

РАЗДЕЛ 9.  
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                                   Свод расходов плана финансово-хозяйственной деятельности по      

выполнению муниципального задания 

 СШОР  "АТОМ" 

 на 2021-2022 год 

 Таблица 2 
 

 

 

Директор СШОР «Атом» 
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